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1. SaZetak djelokruga rada proraunskog korisnika

U Obrtnigkoj Skoli Slav. Brod Skoluju se u€enici za zanimanja  kuhara, konobara, slastiara, pekara,
mesara, krojaca, frizera,pedikera, kozmeticara, keramicara, montera suhe gradnje, tapetara, stolara te
dva zanimanja za djecu s teSkacama u razvoju i to pomocni tapetar i pomoéni krojac.

Nastava je organizirana u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni, u petodnevnom radnom tjednu dok se
subotom odrZava prakti¢na nastava u $kolskim praktikumima, jer zbog opseznosti rada i broja sati, te
manjka prostora u€enika koji moraju i¢i na skolsku prakti¢nu nastavu, mora se organiziratii jedan dio sati
subotom.

Nastava se, redovna, izborna, dodatna i dopunska, izvodi prema nastavnim planovima i programima,
koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta, operativhom Godi$njem izvedbenom
odgojno-obrazovnom planu i programu rada te Skolskom kurikulumu za §kolsku godinu 2017./2018.

Skolu polazi 453 uenika u 38 razrednih odjela. Planiramo da ¢e se od potetka $kolske godine 2018/2019.
nastava odvijati takoder u 38 razrednih odjela s otprilike istim brojem  uéenika.

Nastava tjelesnog odgoja odvija se u dvorani skole.



2. ObrazloZenje programa rada skolske ustanove
Prioritet 5kole je kvalitetno obrazovanje i odgoj uéenika $to ostvarujemo:

- Stalnim usavrdavanjem nastavnika (seminari, struni skupovi, aktivi) i podizanjem nastavnog

standarda na vidu razinu;

- Poticanjem uéenika na izraZavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz uklju¢ivanje u
slobodne aktivnosti, natjecanja i druge $kolske projekte, priredbe i manifestacije;

- QOrganiziranjem zajednickih aktivnosti u€enika i nastavnika tijekom vannastavnih aktivnosti i
druZenja kroz kolektivho upoznavanje kulturne i duhovne bastine;

- Poticanjem razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha odredenim sustavom
nagradivanja.

3. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada skole:
- Zakon o odgoju i obrazovanju, NN br.87/08., 86/09., 92/10., 90/11.
- Zakon o ustanovama, NN, br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.,

- Zakon o prorac¢unu (NN, br.87/08.), Pravilnik o proracunskim klasifikacijama {NN, br. 26/10) i
Pravilnik o prora¢unskom rac¢unovodstvu ii racunskom planu (NN, br. 114/10.131/11.)

- Upute za izradu prorauna Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje 2018.-2020. Od 25. listopada
2017.g.

- Godidnji plan i program rada za skolsku godinu 2017./2018.

- Skolski kurikulum Obrtni¢ke $kole za nastavne i izvannastavne aktivnosti za $kolsku godinu
2017./2018.

4. Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoro€nog razvoja

Skolske ustanove ne donose strateske, ve¢ godisnje operativne planove (GPP i $kolski kurikulum) prema
planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti, cbrazovanja i Sporta.

Takoder, planovi se donose za nastavnu, a ne za fiskalnu godinu. To je uzrok mnogim odstupanjima u
izvrienju financijskih planova, na primjer, pomak odredenih aktivnosti unutar skolske godine iz jednog
polugodista u drugo uzrokuje promjene u izvrSenju financijskog plana za dvije fiskalne godine.



5. Ishodista i pokazatelji na kojima se zasnivaju izraéuni i ocjene potrebnih sredstava za

provodenje programa
Izvori sredstava za financiranje rada Obrtnicke 3kole su:
- MZOSi, skupina 636, drzavni proracun za financiranje rada zaposlenih radnika;

- Opt¢iprihodi i primitci, skupina 671, regionalni proracun za materijalne troskove poslovanja te
odriavanje i obnovu nefinancijske imovine;

- Vlastiti prihodi od prodaje $kolskih proizvoda i usluga koje obavljaju ucenici za vrijeme prakti¢ne
nastave na skupini 66141 i usluga izvanrednog obrazovanja odraslih na skupini 66151,a  koriste
se iskljucivo za potrebe istih i to za nabavku repromaterijala, te za opremanje $kole
nefinancijskom imovinom, obnovu $kole, obnovu opreme dvorane te ostale troSkove prema

suglasnosti osnivaca;

- Pomodi, skupina 633 podrazumijeva sredstva za sredstva za isplatu mentorstva, te pomodi iz
drzavnog proracuna za razne svrhe: kupnju knjiga za knjiznicu, odrZavanje Dana $kole i sli¢no.

Prihadi iz drzavnog prora€una - Prihodi su planirani iskljuéivo na temelju stvarnog troska te je
prilikom planiranja uzeto u obzir povecanje izdataka zbog povecanja dodataka na staz (0,5% po
godini staZa), te dodatka na place prema Aneksu Kolektivnog ugovora. Isto tako, treba uzeti u obzir i
novozaposlene radnike koji se nalaze na zamjeni profesora koji su na bolovanju. Buduci da se planovi
za isplatu smjenskog i prekovremenog rada rade za Skolsku, a ne fiskalnu godinu, tesko je predvidjeti
kako ce se isti kretati u iducoj skolskoj godini.

Ostali troskovi za zaposlene ( skupina 312 =87.232 kn) : izdaci za regres, bozi¢nica, dar djeci planirani
su na osnovi posljednje isplate, te pomodi za slucaj smrti, te bolovanja duZa od 90 dana, planirani su
prema proslogodiinjem iznosu iako su te isplate izrazito podloine promjenjivosti. Takoder

boZi¢nica i regres svake su  godine upitni i ovise o odluci Vlade, ovim financijskim planom su
planirani. Takoder, tro8ak za isplatu jubilarnih nagrada ovisi o broju zaposlenih koji navrse broj
godina rada potrebnih za ugovorenu isplatu.

Prihodi iz Zupanijskog proracuna - Prihadi iz Zupanijskog prorac¢una su prihodi koje Skola ostvaruje
mjesefnim zahtjevima za sredstvima i sastoje se od prihoda s obzirom na broj uenika, razrednih odjela
te broja racunala ,a sluZe za pokrice sljedecih materijalnih i financijskih troskova: uredski materijal,
komunalne usluge i naknade, usluge telefona, interneta i poste, pedagoska i druga obvezna periodika,
nabavu sitnog inventara i sredstava zastite na radu, troskova seminara, struéne literature i {asopisa,
intelektualnih usluga, reprezentacije, dnevnica i izdataka za sluZbena putovanja, struéno usavriavanje,
nuzne staklarske usluge i ostale tekucde izdatke koji su nuzni za ostvarivanje nastavnog plana i programa



(prema Qdluci o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilanénih prava za financiranje minimalnog
financijskog standarda srednjih skola Sluzbenog vjesnika 2/15.).

Takoder, prihode iz Zupanijskog proracuna ¢ine i prihodi za pokrice rashoda prema kriteriju stvarnog
trotka i to za pokriée sljedecih vrsta troskova; energenti za grijanje i rasvjetu, pedagoSku dokumentaciju,
natjecaj za upis ucenika u prvi razred srednje Skole, zdravstveni pregledi zaposlenika Skole, prijevoz
zaposlenika za dolazak na posao i odlazak s posla, osiguranje imovine. Dokumentaciju o izdacima Skola
dostavlja Zupaniji — Upravnom odjelu za obrazovanje, sport i kulturu na nacin naveden u Odluci i
Naputku 1 Upravnog odjela za proracun i financije. Sva placanja prema dobavljacima izvrSavaju se
izravno temeljem zahtjeva skole putem jedinstvenog ra¢una Proracuna.

OBRTNICKA SKOLA
SLAVONSKI BROD

V.NAZORA S

Prilog uz izradu Financijskog plana za 2018.god.,
a vezano uz decentralizirana sredstva
«Financiranje po kriterijima” — plan 2018.

Prema Odluci  SluZbenog vjesnika 2/15 BPZ

KRITERI CUENA BROJ Ukupno mjesecno Ukupno godisnje
Po uéeniku 18,00 453 =8.154,00 97.848,00
Po razred.odjeljenju 216,00 39 =8.424,00 101.088,00
Srednja 3kola- br.gradevina 2.025,00 1 =2.025,00 24.300,00
Za inform. opremu-odrzavanje 17,00 52 =884,00 10.608,00
Nastavni materijal-u¢.praksa 9,00 166 =1.494,00

13,50 133 =1.795,50

18,00 154 =2.772,00




materijal: 60.615,00

Ukupno nastavni
Energenti 205.718,00
Prijevoz zaposlenika 134.500,00
Pedagoska dokumentacija 37.442,00
Zdravstv.pregl. zaposlenika 30.113,00
Zakupnine za stolar.radionicu 138.000,00
Osiguranje imovine 19.000,00
Hitne intervencije nije u nasem Naplata -
Investicijsko odrZavanje direktno
Kapitalna ulaganja BPZ

SVEUKUPNO: 859.233,00

Vlastiti prihodi — Vlastiti prihodi od prodaje $kolskih proizvoda i usluga koje obavljaju ucenici za

vrijeme prakti€ne nastave na skupini 66141 i usluga izvanrednog obrazovanja odraslih na skupini 66151,a
koriste se iskljutivo za potrebe istih i to za nabavku repromaterijala, te za opremanje §kole
nefinancijskom imovinom, obnovu skole, obnovu opreme dvorane te ostale troskove prema suglasnosti
osnivaca;

Pomoadi - skupina 633 podrazumijeva sredstva za sredstva za isplatu mentorstva, te pomadi iz
drzavnog proracuna za razne svrhe: kupnju knjiga za knjiznicu, odrzavanje Dana $kole i sli¢no.

R vﬁ'gtelj:iolsip Miklaugié

U Slavonskom Brodu, 23. Listopada 2017,



6. lzvjestaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjeénosti iz nadleznosti proracunskog korisnika u prethodnoj godini

Skolski praktikumi ostvarili su ukupan prihod od 163.736,50 kn , 5to je cjelokupni iznos utro3en za
repromaterijal za iste (uredski materijal, materijali i sirovine, sitni inventar i sl.) u iznosu od 150.609,09
kn, te nabavku sitnog inventara u iznosu 0d13.128,41 kn.

Uslugama obrazovanja odraslih ostvarili smo ukupan prihod od  89.300,00 kn 5to je u cjelovitom
iznosu utroeno za Ugovore o djelu u iznosu od 19.157, nabavu opreme za $kolske praktikume (28.033
kn), informati¢ku opremu (11.695 kn), te uredski materijal, sredstva za ¢is¢enje za potrebe istog u iznosu
od 16.852 kn i usluge tekuceg odrZavanja (popravak ele.inst., strojeva u praktikumima itd) u iznosu od
32.720kn .

Stoga je zakljuéak da je vlastiti prihod potro$en u 100%-om iznosu za potrebe redovnog poslovanja istih.

Prema financijskom planu za 2017.g. vlastita sredstva su trosena na temelju donesenih suglasnosti i
prema Pravilniku o koritenju vlastitih prihoda proraéunskih korisnika (Sluzbeni vjesnik, broj 7/2012).
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